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Proposta da Animaseg - eSocial 

(Apresentada em 10/06/19) 
 

Em nossa proposta apoiamos a implantação do eSocial na área de SST, mas 

sugerimos algumas adequações: 

• Como o eSocial não cria uma nova legislação e visa somente substituir a 
forma de entrega de informações, entendemos que o atual estágio das 
informações exigidas ultrapassa seus princípios e seus limites legais. 

• Exigências legais: PPP; CAT; e Livro de Registro de Empregados. 

• Riscos Ergonômicos e de Acidentes/Mecânicos: A relação da tabela 
“23” não possui amparo legal, sem “régua” e requer uma avaliação subjetiva 

• Tabelas “27”, “28” e “29: Não há fundamentação legal vigente para a 
totalidade dos itens descritos. 

• EPIs: Apontamos pontos que carecem de adequação no leiaute S-2240 – 
Condições Ambientais do Trabalho – Fatores de Risco em especial os 
relativos aos EPIs. 

 

Indicadores do Mercado de EPIs- 2019 

Já iniciamos a Pesquisa junto aos nossos Associados. 

Solicitamos a colaboração de todos.  

 

 

 

 

Rodadas Técnico-Comerciais Nacionais - ANIMASEG 

 

Empresas que já confirmaram participação: 

 
 

Custo p/ Rodada: R$ 2.500,00 

Interessados: rodadasanimaseg@ccbiz.com.br 
 

QUERO PARTICIPAR  

 

  

mailto:rodadasanimaseg@ccbiz.com.br
https://ccbiz.us10.list-manage.com/track/click?u=ba0682695cf5e1a100a4e5261&id=3815fe6995&e=a401f8bb89


 

 

Cronograma - Alteração NRs  

(Aprovado na CTPP de 04 e 05 de Junho) 

 

Ainda foram pauta da CTPP: 
• NR01 – Aprovadas as alterações (c/consequências em outras NRs) 

• NR02 – Revogada 

• NR31 – EPI harmonizado com a NR06 

Os textos ainda serão publicados. 
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